A ,,Magyar Reformatus Presbiteri Szovetség” nevi egyesilet
madositott, egységes szerkezetbe foglalt
ALAPSZABALYA

Elfogadta a Szévetség 2020. marcius 7-én tartott kildottgy(ilése

PREAMBULUM
A F&varosi Torvényszéken 3.065 torvényszéki nyilvantartdsi szam alatt bejegyzett ,Magyar
Reformatus Presbiteri Szovetség” nevil egyesilet 1990. szeptember 15-én alakult meg. Els6
vezet8ségének és alapitd tagjainak az alapitaskor érvényes adatait a jelen Alapszabaly 1. sz.
melléklete tartalmazza.
Az egyesiilet jogi személy, civil szervezet, amely politikai tevékenységet nem folytat, partoktdl
fliggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt. Ugyanakkor m(ikbdését igyekszik 6sszhangban
végezni a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz célkitlizéseivel. A Szévetség a magyarsag, ezen belil a
magyar reformatussag lgyéért megkulonboztetett felel6sséget érez, de politikai tevékenységet
semmilyen formaban nem végez és nem tamogat.
Az egyesiilet kdzhasznu szervezet. Céljai megvaldsitasa érdekében — mint a presbiterek altalaban —
legnagyobbrészt onkéntes munkat végez, tovabba non-profit jellegli gazdasagi vallalkozasi
tevékenységet is folytat, amely nem veszélyezteti a Szovetség kézhasznu jellegét.
I. ALTALANOS ADATOK
1. Adatok
Az egyesiilet neve:,Magyar Reformatus Presbiteri Szovetség”
Roviditett neve:, Presbiteri Szovetség”
Az egyesiilet angol nyelvi elnevezése: Hungarian Reformed Presbyters Association
Székhelye és levelezési cime: 1092 Budapest, Raday utca 28.
Adoészama: 19675039-1-43
Bankszamla szama: Orszagos Takarékpénztar és Kereskedelmi Bank Rt. Budapesti Régid
fiokjanal (1051 Budapest, Nador utca 16.) vezetett 11705008-20416641 sz. "Magyar
Reformatus Presbiteri Szovetség' nevi szamla
Tarsadalombiztositasi torzsszama: 126954-9
KSH statisztikai szamjele: 19675039 9499 517 01
Telefonszamai: +36 (20) 250-14-28, +36 (30) 74-77-177
E-mail cime: szovetseg@presbiter.hu
Internet honlapja: http://www.presbiteriszovetseg.hu
Birdsagi bejegyzések adatai: FGvarosi Birdsag 6. Pk. 64309/1990/1. sz. végzése 3065. sorszam
alatt, 1990.09.15-én
K6zhasznlsagi végzés szama és kelte: FGvarosi Torvényszék 14. Pk. 64309/1990/53., 2017.
junius 26.
Kozérdeki 6nkéntes tevékenység bejegyzési szama: EMMI 7824.
Alapit6 indulé vagyona: 30.000 Ft
Alapito torzstokéje: nincsen, vagyonat tagsagi dijak és adomanyok adjak, valamint non-profit
gazdasagi tevékenységébdl befolyt 6sszegek (PRESBITER c. Ujsag, Presbiteri Flizetek, egyéb
kiadvanyok megjelentetése, értékesitése)
Torvényességi felligyeleti szerve: Févarosi F6ugyészség 1055 Budapest, Markd utca 27.
Hivatalos nyelve: magyar
Az egyesiilet pecsétje: kozépen nyitott Biblia ,,Magyar Reformatus Presbiteri Szovetség”
korirattal.
Logdja: ,Magyar Reformatus Presbiteri Szovetség” korirat kozepén MRP bet(ik, hattérben egy
kehellyel (Id. a honlapon: www.presbiteriszovetseg.hu)



Miikodési teriilete : Magyarorszag. Orszagos egyesiiletként mikodik.

2. Az egyesiilet célja
A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz presbitereinek, mint a gyllekezetek lelki és anyagi
safarainak tdmogatdsa a Biblidban és hitvallasainkban, valamint a Magyarorszagi Reformatus
Egyhaz hatalyos torvényeiben a presbiterekkel szemben tdmasztott kdvetelmények
teljesitésében. Ezeket a célokat civil szervezetként (egyesiletként) bejegyzett jogi személyként,
minden, magat magyar reformatusnak vall6 személlyel, kilonoésen is presbiterekkel,
egyuttmikodve valdsitja meg.
2.1. Cél szerinti tevékenységét (alaptevékenységként) a Magyarorszagi Reformatus Egyhazzal
egyluttmUkodésben, az alabbi feladatok szerint teljesiti:

a) a presbiterek és az egyhazkozségik tagjai hitre segitésében, és hitlik megerdsitésében
vald segitségnyujtas, hogy szolgdlatukat elkotelezetten tudjak végezni,

b) a presbiteri feladatok, kotelességek és jogok megismertetése, tudatositasa,

c) az egyhazkozség presbiterei ill. mas egyhdzkozségek presbiterei kozotti kapcsolatok
el@segitése, kilonds tekintettel a lelkipasztorokkal, mint a presbitériumok elndkével
valo él6 és folyamatos kapcsolatra,

d) a presbiterek kiemelt feladatnak tekintik a Szentirds alapjan minden ember
kotelességének teljesitését a természet, a teremtett- és épitett kornyezet védelmében;

e) a Magyarorszag hatarain tuli, elsé renden a Generdlis Konventbe tomorilt magyar
nyelv(i egyhdzkozségek presbitereivel, egyhazi szervezeteivel ill. az ott m(ikédé
presbiteri egyesiiletekkel (szovetségekkel), de ezen tul minden reformatus
(presbiterianus) egyhazzal, ill. azok egyhdzkozségeinek presbitereivel valé kapcsolat
kiépitése ill. a kapcsolatok apolasa,

f) felkérés esetén és az adott lehet&ségek keretei kozott a Magyarorszagi Reformatus
Egyhaz munkaiban vald részvétel, vélemény-nyilvanitas,

g) az Isten 4dltal kijelolt helyen él6 nemzet tagjaiként, a magyar nemzet javanak
elGsegitése, munkalasa, kilonos tekintettel a teremtett vildag védelmére, tovabba
gyllekezetik és lakdkozosségeik anyagi alapjainak erGsitésére, 6sztonzésik alulrél jovo
kezdeményezésekre, Uj munkahelyek létrehozasa,; Okoldgiai szempontok alapjan
folytatott gazdalkodas érdekében;. A tevékenységet a Szovetség tulnyomd részt
Onkéntes munkaval, haszonszerzési cél nélkil végzi, megszervezve a tevékenység
infrastrukturadlis alapjait is. Szolgdltatasait a cél szerint mindenkire kiterjeszti, beleértve
a hatdron tuli tarsszervezeteket is;

h) mas szervezetek és személyek anyagi tamogatasa, segélyezése, kilon szabalyzat
szerint,

i) a presbiterek oktatdsdban torténé koézrem(ikodés: konferencidk, rendezvények és
képzések szervezésében vald egylttm(kodés, kiadvanyok (PRESBITER folydirat,
oktatdsi-kulturdlis segédanyagok) megjelentetése, ill. a honlap Gtjan torténd
tajékoztatas.

2.2. Az egyesiilet kozhasznu tevékenységeinek jogszabalyi megjel6lése

2.2.1. Az egyesiilet a magyar nép érdekét és kotelességét minden megnyilatkozasaban
hangsulyozza. Ennek értelmében a kdrnyezet védelmének altalanos szabalyairdl sz616 1995. évi
LIll. torvény 97. §. (3) b) alpontjaban, tovabba a természet védelmérdl szold 1996. évi LIl
torvény 64. §. (1) bekezdésében meghatarozott rendelkezések gyakorlati alkalmazdsat az
egyeslilet orszagos haldzatan keresztil is szorgalmazza, tekintettel arra, hogy ez a tevékenység
O0sszhangban all a presbitereknek a Szentirdsban és hitvallasaiban rogzitett szolgdlataval. Az
egyeslilet tamogatja a Magyarorszagi Reformatus Egyhazban megindult o6kogyiilekezeti
mozgalmat és az Okogylilekezeti mozgalom célkitlizéseit orszagos presbiteri szervezetén



keresztlil népszerdsiti, tovdbbd a hataron tuli magyar presbiteri szovetségekkel kotott
egylUttmUkodési megdllapodasok keretei kozott a magyarlakta vidékek gazdalkodasanak
fellenditéséhez tovabbadja a hazai tapasztalatokat.

2.2.2. A szomszédos allamokban él6 magyarokrdl sz6l6 2001. évi LXII. tv. 2. § (1) bekezdésében
meghatarozott, a szil6féldon vald megmaradas és gyarapodas, tovabba a kulturalis és nyelvi
azonossagtudat megbrzése,

a 3. § (2) bekezdésében meghatdrozott, a torvény hatdlya ald tartozd, magdt magyar
nemzetiséglinek vallo személy, kulturalis és nyelvi azonossagtudata megdrzése érdekében, a
szomszédos allamban [év6 allandé lakdhelyén, kulturdlis és oktatasi céld tdmogatas,

a 18. § (1) bekezdésében meghatarozott, a szomszédos allamokban él6 magyar nemzeti
kozosségek azonossdgtudatanak, anyanyelvének és kulturajanak megérzését elGsegitsd, a
szomszédos allamokban m(ikodé szervezetek tamogatdsa

kozfeladathoz kapcsoléddan végzi;

E kézhasznu feladatokat toébbek kézott a szomszédos allamok Magyar Reformatus Presbiteri
Szovetségeikkel torténd folyamatos kapcsolattartassal, az éves kozgy(lésre, egyéb
rendezvényekre torténd, a szomszédos allamokban él6 magyar reformatusok meghivasaval,
k6z06s programok tartasaval, egytittmdikodési tanacsok létrehozasaval, a szomszédos allamokbdl
meghivott magyarok itt tartézkodasainak, a programon torténé részvétellel kapcsolatos utazasi-
, étkezési-, szallas- és egyéb koltségeinek részben vagy egészben torténd fedezésével valdsitja
meg.

2.2.3. Az egyesiilet a csaladok védelmér6l sz6lé 2011. évi CCXI. torvény 25. §. (1) bekezdésének
megfelel6en szervezett konferencidin oktatassal segiti a csalad szerepének megerdsitését, az
Osszetartozas fontossagat. Szerepet vallal el6adasokkal és kiadvanyaival a csalad jelet6ségének
a hangsulyozasa terén és oktatja a helyes csaladi élet jellemzdit.
2.3. Az egyesiilet vallalja:
a felhalmozott tuddsanak, helyismeretének, gyakorlati tapasztalatanak rendelkezésre
bocsatasaval,
— atagjai és partnerei dltal rendelkezésére allé eszkdzokkel, technoldgiakkal,
— elemzésekkel, értékelésekkel, tanulmanyok készitésével,
— szakmai rendezvényeken vald koz0s prezentacidval, megjelenéssel,
kozremUkodik hatranyos helyzetl csoportok és hatranyos helyzet(l telepiilések, térségek
felzarkdztatasanak megteremtésében, tovabba aktiv szerepvallalasaval segiti a Nemzeti
Vidékstratégia és mas stratégiai dokumentumok célkitlizéseinek az elérését.
Az egyesiilet tagjai killonos gondot forditanak a templomkertek apolasara, és vallaljak,
hogy a lakdhelylikon bekapcsolédnak a kornyezetvédelmi napok tevékenységébe.
Mindezek a tevékenységek megfelelnek az Orszaggyllés 2013.03.25-én elfogadott, , A
fenntarthatdsag felé valéo atmenet nemzeti koncepcidja” c. anyag 6.3. pontjaban leirt
ajanlasok koziil a kovetkez6knek
— T1.20 Egészségtudatos magatartasmintak kdzvetitése
— T3.4 Akornyezeti fenntarthatdsag céljanak befogadasa a szervezet értékrendjébe
— T3.5 Kornyezettudatossdg novelésére iranyulé kampdanyok; a kornyezeti karok
megel&zésére és mérséklésére iranyuld tevékenységek; javaslattétel a kormanyzati
szerveknek.
2.4. A kozhasznu jogallas torvényi feltételeinek a teljesitése az egyesilési jogrol, a kdzhasznu
jogadllasrdl, valamint a civil szervezetek m(ikodésérél és tamogatdsarodl szélé 2011. évi CLXXV.
torvénynek (tovabiakban Ectv.) megfelel6en a kévetkezGk szerint torténik:
2.4.1. A Ectv. 32. § (3) bekezdésében foglalt kbvetelményeket a jelen Alapszabdly 1.2.1. g)
alpontja szerint teljesiti;
2.4.2. A Ectv. 32. § (4) bekezdésében foglalt kovetelményt teljesiti, mivel
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* aza)alpontnak megfeleléen az atlagos bevétele meghaladta az 1 millié Ft-ot;
* ab)alpontnak megfelelen a két év egybeszamitott eredménye pozitiv;
2.4.3. A Ectv. 32. § (5) bekezdésében foglalt kovetelményt teljesiti, mivel
e ac)alpontnak megfelel6en a kozhasznu tevékenységet tobb, mint 20 dnkéntes segiti.
2.4.4. A Ectv. 34. § (1) bekezdésének az egyesiilet a kovetkez6k szerint tesz eleget:
e aza)alpont szerinti kijelentések 1.2.1. g), tovabba 11.2.1-2.3 pontjaiban;
* ab)ésc)alpontok szerinti kijelentések a jelen Alapszabaly IX.4-5. pontjaiban;
¢ ad) alpont szerinti kijelentés a jelen Alapszabaly Preambulumaban talalhaté meg
2.4.5. A Ectv. 34. § (2) bekezdésének az egyesiilet a kovetkez6k szerint tesz eleget:
e aza) alpont szerinti elGirasok szerepelnek a jelen Alapszabaly IIl.3. pontjaban;
* ab)alpont szerinti el6irasok szerepelnek a jelen Alapszabaly II.5.1. pontjaban;
* ac)alpont szerinti elGiras teljesll a jelen Alapszabaly V. fejezete szerint.
2.4.6. A Ectv. 37. § (2) bekezdésének az egyesiilet a jelen Alapszabaly 111.3.4., Il.6. és IV.5.1. e)
szerint tesz eleget.
2.4.7. A Ectv. 37. § (3) bekezdésének az egyesiilet Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak
el8irdsai révén tesz eleget.
3. Az egyesiilet eszkozei
3.1. Az egyesilet céljai elérése érdekében kiskori, megyei, orszagos és nemzetkozi konferenciakat
szervez, amelyeken elGadasokra kér fel ismert teoldgiai, gyllekezetépitési, kdrnyezetvédelmi és
agrar szakembereket. Ezekre nemcsak az érintett terlilet presbitereit hivjia meg, hanem a
konferenciak nyitottak minden érdekl6dé6 szamara.
3.2. Az egyesiilet PRESBITER c. lapjan keresztiil, melynek el6fizetGi joval tobben vannak, mint az
egyeslilet tagjai, széles korben ismerteti azokat az ismereteket, amelyek egyrészt a reformatus
hitre, a Biblidara, az egyhazi torvényekre, a reformatus egyhaz szervezeti felépitésére és a
gyllekezetépités modszereire vonatkoznak, masrészt a teremtett vilag védelmére, megGrzésére, a
fenntarthato fejl6dés szabalyaira, a mez6gazdasag és allattenyésztés helyes vitelére vonatkoznak.
3.3. Az el6z6 pontban leirtakat szolgdljak az egyesiilet egyéb kiadvanyai, mint pl. a Presbiteri
Fliizetek, melyeket részben ingyen, részben onkoltségi aron juttatunk el tagjainkhoz.

Il. A TAGSAGI VISZONNYAL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

1. Az egyesiileti tagsag feltételei

1.1.Rendes tagként a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz egyhazkozségeiben megvalasztott
minden presbiter, potpresbiter ill. tiszteletbeli presbiteri cimmel kitlintetett egyhaztag,
valamint minden lelkipdsztor, aki a Szentirds értelmében szintén presbiternek tekintendé (a
tovabbiakban: presbiter), tovabba minden olyan teljes jogu egyhdaztag, aki el6z6leg legaldbb 6
(hat) évig presbiteri tisztséget viselt és a presbitériumbdl nem fegyelmi hatdrozat nyomdn
vagy a presbiteri tisztséggel 6ssze nem férd életvitele miatt maradt ki, valamint az egyesilet
céljaival egyetért, az Alapszabdlyt magdra nézve kotelez6en elfogadja, az abban foglalt
kotelességeket teljesiti és mindezt belépési nyilatkozata aldirasaval magara vallalja.

1.2.Partolé tagként barmely reformadtus (presbiteridanus) egyhazba tartozd presbiter, ill. a
Magyarorszagi Reformatus Egyhaz barmely teljes jogu egyhaztagja lakhelyétdl fliggetlenil, ha
az egyesulet céljaival egyetért és azok megvaldsitasat erkolcsileg és anyagilag tamogatja,
valamint mindezt irasban kinyilvanitja.

1.3. Tiszteletbeli tagként minden olyan személy, akit ezzel a cimmel az egyesiilet ligyvezet6jének
el6terjesztése alapjan az orszagos kiildottgydilés kitlintet.

2. A tagok jogai és kotelezettségei

2.1. A rendes tagok jogai:

a) Azilletékes teriileti szervezet kiildottgy(ilésén szavazati joggal részt venni;
b) A jeldlés elfogadasa és megvalasztasa esetén barmely tisztséget viselni az egyesiletben;
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c) Jogosult az egyesiilet orszagos kildottgydlésén tanacskozasi joggal és egyéb rendezvényein
részt venni.

d) Az egyesilet mikodésének barmely kérdésében javaslattal, vélemény-nyilvanitassal élni,
felvilagositast igényelni.

e) Jogsértd hatarozatok felllvizsgdlatat kezdeményezni.

f) Etikai kérdésekben panasszal élni.

A rendes tag kotelességei:

g) Az egyesilet jelen Alapszabalyat (a tovabbiakban: ASz) és érvényes Szervezeti és M(ikodési
Szabalyzatat (a tovabbiakban: SzMSz) megtartani;

h) A tagdijat éves rendszerességgel fizetni;

i) A honos egyhazkozség ill. a kozegyhdz munkajaban tevélegesen részt venni;

i) A maganéletben, a munkaban, az egyhazi tevékenységben feddhetetlen és példamutatd
magatartast tanusitani.

2.2. A partold tag jogai:
a) Az egyeslilet orszdgos kildottgyllésein és a terlleti kuldottgy(liléseken tandcskozasi
joggal, valamint egyéb rendezvényein részt venni.
b) Az egyesiilet mikodésének barmely kérdésében javaslattal, véleménynyilvanitassal élni,
felvilagositast igényelni.
Partold tag egyesiileti tisztségre nem valaszthatd és nem vélaszthat.
A partolo tag kotelességei:

c) Az ASz-t és az SzMSz-t megtartani.

d) Az egyesiiletet esetenként anyagi tamogatasban részesiteni.

e) Maganéletében, munkajaban, egyhazi tevékenységében feddhetetlen és példamutatd
magatartast tanusitani.

2.3. A tiszteletbeli tag jogai:

a) Az egyesilet kildottgy(lilésein és az illetékes terileti kuldottgydlésen tanacskozasi
joggal,valamint egyéb rendezvényein részt venni.

b) Az egyesiilet mikodésének barmely kérdésében javaslattal és véleménynyilvanitassal élni,
felvilagositast igényelni.

Tiszteletbeli tag egyesiileti tisztségre nem valaszthatd és nem valaszthat.

A tiszteletbeli tag kotelességei:

c) Az ASz-t és az SzMSz-t megtartani.
d) Az egyesiilet munkajat erkolcsileg tamogatni, jé hirnevét el6segiteni.
e) Maganéletében, munkajaban, egyhazi szolgalatdban ill. tevékenységében feddhetetlen és
példamutaté életet élni.
3. A tagsagi viszony létrejotte és megsziinése
3.1. Az egyesiileti tagsdg a belépési kérelemnek a tertleti kozgydlésaltali elfogaddsaval keletkezik.
[Ptk. 3.67 §. (1)]
3.2. Az egyesiileti tagsag megsz(inik:

a) A taghaldldval.

b) Kilépéssel, amelyet irasban kell az ligyvezet6 elnokkel kozdlni. A tagsdg a kozlés
kézhezvételének napjan szlinik meg de a kilépéssel a volt tag esetleges vagyoni
kotelezettségei nem szlinnek meg.

c) Kizarassal, a terileti kozgy(lilésnek vagy a tandcsadd testiiletnek az etikai bizottsaghoz
irasban, indokolassal ellatottan elGterjesztett javaslata alapjan, az Asz, az SzMSz, vagy
valamely kozgyllési hatarozat rendelkezéseinek sulyos vagy ismételt megsértése, az
egyeslilet érdekeit, az egyesiilet érdekeit, a magyar reformatussag hagyomanyait sérté
magatartas esetén, az etikai bizottsag véleményének a figyelembe vételével hozott
orszagos kildottgydlési hatarozat alapjan.



d) Az egyesiilet megszlinésével.

e) Felmonddssal, ha a tagsag feltételei megsziinnek.

f) Tovabbd felmonddssal szlinik meg a tagsagi viszonya annak a tagnak, aki a tagdij fizetésével
két éven tul, alapos indok nélkil elmarad, és a fizetési kdtelezettségre torténd felhivads és a
jogkdvetkezményekre torténd figyelmeztetés ellenére annak 30 napon bellil nem tesz
eleget.

3.3. Kizardsra vonatkozd javaslat esetén:

a) az etikai bizottsag és az érintett tag részére irdsban meg kell adni a javaslat indokldsat az
orszagos kildottgydlés el6tt 60 nappal, amellyel egylitt a tagot értesiteni kell a kizarasi
eljards meginditasaral,

b) az indokldsnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgdlé tényeket és bizonyitékokat,
valamint a jogorvoslat lehetdségét és modjat,

c) az indoklasnak tartalmaznia kell a kizards alapjaul szolgdlé tényeket és bizonyitékokat,
valamint a jogorvoslat lehetdségét és modjat,

d) a kizérasi javaslat elfogadasa vagy elutasitdsa esetén a hatdrozatrél irdsban a tagot
értesiteni kell, aki a hatarozat ellen annak kézhezvételétsl szamitott 15 napon belil
fellebbezhet az lGgyvezet6 elndknél, aki azt elbiralasra az etikai bizottsaghoz tovabbitja,

e) az etikai bizottsag véleménye alapjan a tanacsadé testilet a hatdrozatot megerGsitheti vagy
visszavonhatja, amirél a tagot értesiti.

3.4. A tagsagi jogviszony a 3.2. pont e) és f) alpontjaban szerepl6 esetekben felmondassal sziinik
meg, amelynek soran:

a) a 3.1. pont e) alpontjaban szereplé esetben a tagot a feltételek megsziinésér6l és a
Tanacsado Testlilet altal elsé fokon hozott felmondasi hatarozatrdl értesiteni kell, aki a
felmondasi hatarozat ellen 15 napon beliil fellebbezhet,

b) a fellebbezést az etikai bizottsag véleményének bekérésével az ligyvezets elnok ujabb 15
napon belil elbirdlja és annak eredményérdl a tagot értesiti

c) a 3.1. pont f) alpontjaban szereplé felhivasban szereplé 30 nap tullépése a felmondast
hatalyossa teszi, fellebbezésnek helye nincs.

3.5. Az egyesiilet rendes tagjai évente tagsagi dijat kotelesek fizetni az egyesiilet altal kibocsatott
csekken, banki utaldssal, vagy a Szovetség székhelyén, ill. OTP fidk pénztaraban készpénzben, a
tagsagi viszony elsé teljes évének elsé negyedévében. Az éves tagsagi dij, ill. az elSfizetési dij
0sszegét - az elndkség javaslatara - az orszagos kuldottgyl(ilés hatarozza meg.

Il. AZ EGYESULET ORSZAGOS DONTESHOZO SZERVE
1. Az orszagos kiildottgydilés (a tovabbiakban: kildottgy(ilés)
Az egyesiilet legf6bb dontéshozd szerve a kildottgydlés, amelyen a tagsag képviseleti alapon
vesz részt.
2. A kildottgydilés alkoto tagjai és meghivottjai:
Alkoto és szavazati joggal rendelkezé tagok:
a). Ugyvezets elnok (valasztasat Id. a lIl.5. pontban);
b). tandcsado testiilet (a tovdbbiakban: TT) tagjai (valasztasukat Id. a IIl.5. pontban);
c). bizottsagi tagok (lasd a IV.2.1. pontban);
d). terilleti szervezetek kiildottei (vdlasztasukat Id. a VI. pontban).
e). terileti referensek.
A kildottgydlésre tanacskozasi joggal kotelez6 meghivni a felligyeld bizottsagot. Az ligyvezetés
ezen kivil meghivhat barkit, de a kildottgydlésen csak a meghivottak vehetnek részt.
3. A kuldottgydlilés 6sszehivasa és hatarozatképessége
3.1. A kiildottgydilést legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni. Sziikség szerint ennél gyakrabban is
Osszehivhatd. Az alkotd tagok egynegyedének irdsos kezdeményezésére, amely tartalmazza az



Osszehivas céljat és indokat, rendkivili kiildottgydlést kell az igyvezets elndknek 6sszehivni. Ha ezt
az elndk 20 napon belll nem teszi meg, akkor a kezdeményez6k az indok, cél, id6pont és a hely
megjelolésével maguk is dsszehivhatjak azt. Rendkivili kiildottgy(ilést a toérvényszék is elrendelhet.
3.2. A kildottgydlést az ugyvezetd elndknek kell dsszehivni, a kildottgy(ilés id6pontja eldtt
legalabb 15 nappal, irdsbeli meghivéval, amely postan, faxon vagy e-mail-en is kildhetd. A
meghivonak tartalmaznia kell az egyestilet nevét és székhelyét, a kildottgylilés helyét, idejét, a
javasolt napirendet, az irdsos mellékletekhez vald hozzajutds moddjat, hatdrozatképtelenség
esetére a megismételt kozgylilés id6pontjat, helyét és az eltéré hatarozatképességi szabalyokra
vonatkozo figyelemfelhivast
A kuldottgydlés meghivd kézbesitésétdl szamitott, 3 napon belll a kildottek és az egyesiilet
szervei az ligyvezetd elnoktdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval.
3.3. A klldottgy(ilés hatarozatképes, ha azon az A.SZ. 1lIl.2. pontja szerinti, a szavazati joggal
rendelkezd alkoté tagok tobb mint 50 %-a jelen van. jelen van. A jelenlévd, szavazati joggal
rendelkezd alkotd tagok szamat a kildottgyllés kezdetekor, és az egyes hatdrozatok
meghozatalakor kell szamba venni. Ha a kildottgy(ilés hatdrozatképtelen, akkor az eredeti
napiredi pontokkal ismét Osszehivhatdo. Ekkor a kiildottgy(lilés a jelenlevé tagok szamatdl
fliggetlenll hatarozatképes. A kildottgydlések — a vallasi tevékenységgel kapcsolatos napirendi
pontok targyaldsat kivéve — nyilvanosak.
3.4. A kuldottgy(ilés hatdrozatait a lll. 4.1. pont a), b) és c) alpontjaban leirt esetek kivételével nyilt
szavazassal a megjelent kildottek egyszerl szétobbségével hozza. Titkos szavazast kell elrendelni
személyi kérdésekben: tisztségvisel6k megvalasztasa, vagy visszahivasa esetén. A kildottek
személyesen, vagy meghatalmazott képviselgjlik Utjan szavazhatnak.
A napirendi pontokat, a levezet6 elndk nevét, az elhangzott hozzdszéldsokat, szavazassal
elfogadott hatarozatokat, azok idejét és hatalyat, az elfogadas szamardanyat jegyz6konyvezni kell
és az egyesilet honlapjan kell nyilvanossagra hozni. A kiildottgy(ilés jegyz6konyvében rogziteni kell
a szavazati szamaranyokat. A hatarozatképesség megallapitasaval és a jegyz6konyv vezetésével a
jogtandcsost kell megbizni. A jogtanacsos akadalyoztatasa esetén a jegyz6konyv vezetését a
szOvetségi titkar végzi. A kuldottgy(lés napirendjét szavazassal kell elfogadtatni. Uj napirendi pont
felvétele az lgyvezet6 elnoktdl kérheté a meghivd kézhezvételétdl szamitott 10 napon beliil
irdsban, vagy a napirend elfogaddsa el6tt a kildottgydllésen szoban. A jegyz6kdnyv hitelesitésére a
kaldottgyilés két alkotd tagjat kell megvalasztani.A kiildottgydlés jegyz6kdnyvében rogziteni kell a
szavazati szamaranyokat. A hatdrozatképesség megallapitdsaval és a jegyz6konyv vezetésével a
jogtanacsost kell megbizni. A jogtanacsos akadalyoztatasa esetén a jegyz6kdnyv vezetését a
szdvetségi titkar végzi. A kiildéttgy(ilés napirendjét szavazassal kell elfogadtatni. Uj napirendi pont
felvétele az ugyvezet§ elnoktdl kérhetd a meghivd kézhezvételétsl szamitott 10 napon belil
irdsban, vagy a napirend elfogaddsa el6tt a kildottgy(llésen szoban. A jegyz6kdnyv hitelesitésére a
kaldottgydilés két alkotd tagjat kell megvalasztani.
A szavazdsok eredményének megszamlaldsat tisztljitds esetén a jelolSbizottsag, egyéb esetben a
kaldottgy(ilés altal megvalasztott és a valasztas eredményével nem érintett tagok végzik.
3.5. A kildottgydlés hatdrozathozataldban nem szavazhat az:

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesit vagy az egyestilet terhére

masfajta el6nyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiletnek nem tagja vagy

alapitdja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.



3.6. A kuldottgydilési hatarozatok meghozatala el6tt az ligyvezetd elndk koteles ellendriztetni a
hatdrozatképességet. A hatarozatokat az érintettekkel igazolhaté mddon kell k6z6lIni.

4. A kiildottgylilés dontési jogkore

4.1. A kuldottgydlés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabdly elfogaddsa és mddositasa a jelen [év6k haromnegyedének a szavazatdval;

b) az egyesiilet céljanak mddositdsdhoz, tovabba az egyesiilet megszlinésének kimondasa,
melyhez a szavazati joggal rendelkez8 tagok haromnegyedes sz6tobbsége sziikséges;

c) mads egyesilettel valé egyesiilés kimondasardl, melyhez a kildottgy(lésen jelen lévé
kiildottek kétharmados szavazati tobbsége szlikségesl;

d) orszagos tisztségviseld (I11.5.3.) megvalasztdsa, visszahivasa, dijazasanak megallapitdsa,

e) az éves koltségvetés elfogaddsa,

f) az éves gazdasagi beszdmold, ezen belil az Ugyvezeté elndk altal az egyesiilet vagyoni
helyzetérdl sz616 el6terjesztés a megjelentek kétharmados tobbségével torténd elfogadasa;

g) az egyesilet alkalmazottai feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa;

h) olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesilet sajat tagjaval,
tisztségviselGjével, felligyel6 bizottsagi taggal, felelGs szerkesztGjével vagy ezek
hozzatartozdjaval kot;

i) jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, tisztségvisel6k, felligyel6 bizottsagi tagok, vagy mas

j) fellgyel6 bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk, dijazasuk;

k) konyvvizsgald megvalasztdsa, visszahivasa, dijazasanak megaéllapitasa, végelszamold
kijelolése;

[) dontés atagsagi dijrol és a PRESBITER c. lap el6fizetési dijaradl;

m) terileti szervezetek létrehozasanak és megsziintetésének megerdésitése ill. kimondasa;

n) fegyelmi és felmentési jogkor gyakorldsa a valasztott orszagos tisztségviselGkre
vonatkozdlag;

0) az egyesilet Szervezeti- és M(ikodési Szabalyzatanak, valamint Szamviteli Politikajanak az
elfogadasa és modositasa;

p) minden olyan kérdés, amelyet a TT vagy a kildottek 20 %-a targyalasra, hatarozathozatalra
sziikségesnek itél-,

4.2, A kuldottgyllés esetenként felhatalmazhatja az ligyvezetd elnokét, hogy a kovetkezd éves
kaldottgydilésig eljarjon a kiildottgydlés kizardlagos hataskérébe utalt valamely tgyben és errdl
jelentést tegyen a kiildottgy(ilésnek.

5. Az orszagos tisztségviselGk valasztasa, tisztségének megsziinése

5.1. Orszagos tisztségre az a nagykoru személy valaszthatd, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak, tovabba

a) magyar allampolgar, aki megfelel a XlI. fejezetben meghatarozott Osszeférhetetlenségi

szabalyoknak,

b) aki a Magyarorszagi Reformdtus Egyhdzzal ill. annak valamely fokozatos testiiletével

(egyhdzkozségével, egyhazmegyéjével, egyhazkeriletével, zsinati iroddjaval, vagy mas
zsinati intézménnyel) munkaviszonyban nem 4ll,

c) ellene egyhazi, vagy vilagi birdsag, gazdasagi, vagy sajtoligyben elmarasztald itéletet nem

hozott, vagy mentesilt a blintetett elGélethez f(iz6d6 hatranyos kévetkezmények aldl,

d) nincs jogerGsen eltiltva e foglalkozastal,

e) nincs eltiltva vezetGi tisztségvisel6i tevékenységtél a hatarozatban megszabott

idétartamra.
5.2. Az Gigyvezet6 elnok ajanlasara a valasztasi kiildottgy(ilés el6tti gyvezetd elnoki értekezletnek,
nyilt szavazdassal 3 tagu jelolGbizottsagot kell |étrehoznia. A jelolé bizottsag kozvéleménykutatas



utan javaslatot tesz a jelolésre. Az ligyvezet6 elnOk személyére és a TT tagjaira megtartott
valasztasok utan két évvel torténik a valasztas a felligyel6 bizottsag elndkére és tagjaira. A
jelolébizottsag iranyitja a valasztast és végzi a szavazatok szamldlasat. Amennyiben a jel6l6
bizottsag valamely tagja is jelotté valik, ugy helyére a valasztas el6tt a kuldottgyllésnek pottagot
kell valasztania.
5.3. Az orszagos tisztségvisel6k a kovetkez6k: (akik egyben a civil szervezet vezet6 tisztségviselGi)
- a tiszteletbeli elndk (A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz mindenkori presbiteri elndke hivatalbdl
feltéve, hogy a kildottgydilés felkéri 6t erre és a presbiteri elndk a véllalja a képviseletet.)
- az Ugyvezetd elnok,
- a tandcsado testilet (tovabbiakban: TT) tagjai,

- az etikai bizottsag elndke (etikai elndk),

- a gazdasagi bizottsag elnoke (gazdasagi elnok),

- a misszidi bizottsag elndke (misszidi elndk),

- a presbiterképzési bizottsag elndke (presbiterképzési elnok),

- a jogtanacsos,

- a teoldgiai tanacsado,

- a nemzetkozi tanacsado,

- a diakdniai tanacsado,

- a pedagdgiai tanacsado,

tovabba a felligyel6 bizottsag elndke és tagjai.

5.4. Az orszagos tisztségvisel6k jelOltjeinek elGterjesztését a kildottgyllésen a jel6lGbizottsag
elnoke végzi. A kuldottgylilés barmely alkotd tagjanak elGterjesztése alapjan mas is jel6ltnek
tekintendd, ha 6t a megjelent alkotd tagok 20%-a tamogatja.
5.5. Az orszagos tisztségviselGk valasztasa titkos szavazassal, egyszer(i tobbséggel torténik. A
kiildottgylilés jegyz6kdonyvében rogziteni kell a szavazati szamaranyokat. A szavazas levezetése és
a szavazatok szamlaldsa az el6z6 kiildottgylilésen megvalasztott jelolGbizottsag feladata. A
valasztas ettdl eltérd kildottgydlési hatarozat hianyaban a kiildottgy(ilést kovetd 6t évre torténik.
6. A hatarozatok kihirdetése és nyilvantartasa
6.1. A hatarozatokat a kiildottgytilésen, tovabba az egyesiilet PRESBITER c. lapjaban és honlapjan
kell kihirdetni. Az ligyvezet6 elndk dontéseit, valamint a Tanacsadd Testilet kizardssal kapcsolatos
dontéseit is kozzé kell tenni az egyesilet honlapjan. A kildottgy(ilés és az lgyvezetd elndk
dontéseit, valamint a Tanacsadd Testlilet kizarassal kapcsolatos dontéseit az érintettekkel
igazolhaté mdédon kozolIni kell.
6.2. A kuldottgydlés hatdrozatainak nyilvantartasa akként torténik, hogy a kiildottgydilés
jegyz6konyve alapjan a hatarozatokat be kell vezetni a hatarozatok kdnyvébe, évenként kezd6d6
folyamatos sorszammal és évszammal, ahol meg kell jel6lni a hatarozathozatalban részt vevék
szamat, a dontést tamogatdk, tartdzkoddk és ellenz6k szamat is. A hatarozatok konyvét a
titkarsagon kell 6rizni, amelybe munkaid6 alatt barki betekinthet. Az Ggyvezetd elndk dontéseit,
valamint a Tanacsadd Testlilet kizarassal kapcsolatos dontéseit is be kell vezetni a hatarozatok
kdnyvébe.
Az egyestilet miikédésével kapcsolatos adatokat, szolgdltatasa igénybevételének modjat, valamint
beszamoldi kdzlésének nyilvanossagat a honlapjan biztositja.

IV. UGYVEZETES
1. Ugyvezetd elnok
Egyszemélyi felelGs vezetd, akit a kildottgylés valaszt. Feladatkore:
a) az egyesilet napi lgyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozo ligyekben a dontések
meghozatala,
b) beszamoldk el6készitése és azoknak a kiildottgylilés eléterjesztése,



c) az éves gazdasagi beszamold és koltségvetés elGkészitése és annak kildottgydlés elé
terjesztése

d) az egyesilet vagyonkezelése, a vagyon felhaszndldsdra és befektetésére vonatkozo, a
kiildottgy(ilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa,

e) az egyesillet alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak, és a tisztségvisel6k
megvalasztasanak el6készitése,

f) a kuldottgydlés Osszehivasa, a kildottek, az egyesiilet orszagos tisztségvisel6i és a tagsag
értesitése, a kiildottgydlés napirendi pontjainak meghatarozasa

g) részvétel a kildottgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre,

h) aTT lléseinek az 6sszehivasa a napirendi pontok megadasaval,

i) akuldottgydlés és a TT Ulés hatdrozatai végrehajtasanak az irdnyitasa,

j) kéthavonta elnoki értekezletek tartasa a bizottsagi elndkok és a jogtandcsos részvételével,

k) atagsag nyilvantartdsa,

I) az egyesilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb dokumentumainak vezetése,

m) az egyesilet mikddésével kapcsolatos iratok megérzése,

n) az egyesiiletet érint6 megszinési ok fennalldsdnak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben elbirt intézkedések megtétele,

0) szerzGdések kotése és teljesitésiik ellen6rzése mas, az egyesilet szamara szolgaltatast,
tdmogatast vagy anyagi javakat nyujté személyekkel, szervezetekkel vagy vallalkozasokkal,

p) munkaszerz6dés kotése és munkakori leirds készitése az egyesiilet alkalmazottjai részére,

g) szerz6dések kotése dnkéntes szolgdlatot végz6 tisztségviselGkkel,

r) a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Zsinataval kapcsolattarto tiszteletbeli elndk folyamatos
tajékoztatasa a Szovetségben folyd munkakroél, éves programrol, elndkségi és kildottgydlési
hatarozatokrdl, valamint véleményének kikérése a dontések el6készitése soran.

Feladatainak teljesitéséért felelGsséggel tartozik a kildottgydlésnek.
2. A bizottsagok
2.1. Az egyesiilet orszagos ligyvezetésében az ligyvezets elnokot a kovetkezs bizottsagok segitik:
etikai bizottsag,
gazdasagi bizottsag,
misszioi bizottsag,
presbiterképzési bizottsag.
2.2. A bizottsagokat elnokok vezetik.
2.3. A bizottsagok tagjait a bizottsag elnokének a javaslatara az ligyvezetd elndk irasban bizza meg.
Tisztségukrdl a bizottsag elnokéhez irasban benyujtott lemondd levele Utjan mondhatnak le.
2.4. A bizottsagok tagjaira a Ill.5.1. pontban lefektetett szabalyok vonatkoznak.
2.5. A bizottsag évente legalabb egy alkalommal (ilésezik, amely (ilés Osszehivasarél a bizottsag
elndke gondoskodik. Az Ulés telefon-konferencia Utjan vagy egyéb elektronikus eszkdzokkel is
lebonyolithatd.
2.6. A bizottsag elnoke munkajardl az eltelt évrdél beszamoloét, a kdvetkez6 évre pedig munkatervet
készit az éves kuldottgydlés részére, melyet el6zetesen megkiild az ligyvezetd elndknek is.
2.7. A bizottsagok feladatai
2.7.1. Az etikai bizottsag feladatai:
a) A kualdottgydlés vagy az ligyvezetd elnok altal a bizottsaghoz utalt tigyek kivizsgaldsa
b) A tagok és a terileti szervezetek altal benyujtott panaszok és kizaradsi javaslatok
kivizsgalasa.
Az etikai bizottsag tagjainak valasztasardl a 1V.2.3. pont, a m(ikodés rendjérél az SzMSz
rendelkezik.
2.7.2. A gazdasagi bizottsag feladatai:
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a) az egyesilet szamviteli politikajanak kialakitasa, és ennek alapjan az egyesiilet pénziigyi
és szamviteli rendjének iranyitasa,

b) az egyesiilet gazdasagi beszamoldjanak és mérlegének, kdzhasznusagi mellékletének,
valamint az éves koltségvetésnek az Osszeallitdsa és a felligyel6 bizottsag elé
terjesztése,

c) a b) pont alatti anyagoknak a felligyel6 bizottsag, valamint az elndkségi Glés
jovahagyasa utan, a kuldottgydlés elé terjesztése,

d) az egyesiilet kilonboz6 fizetési kotelezettségei hataridére torténd teljesitésének
figyelemmel kisérése, negyedévenként beszamold készitése és az elndkség elé

terjesztése.
A gazdasdgi bizottsag tagjainak valasztdsarél a IV.2.3. pont, m{kodési rendjérél az SZMSZ
rendelkezik.

2.7.3. A misszidi és diakoniai bizottsag feladatai:

a) Az egyesilet misszidi és diakdniai munkajara vonatkozé alapelvek és hosszu tavu
elképzelések kidolgozasa a Magyarorszagi Reformatus Egyhdz misszidi elképzeléseihez
illeszkedve, tovabba egylttmikodve mas reformatus egyhazi és tarsadalmi
szervezetekkel.

b) Evenként a teriileti szervezetek részére iranyelveket ad ki a munkatervek misszidi és
diakoniai vonatkozasainak megtervezésére, illetve ilyen munkatervet az lgyvezetd
elnok ill. a kuldottgylés szamara készit.

c) Szervezi és iranyitja az egyesiilet misszioi és diakdniai munkajat, kiemelve a presbiterek
kozott végzendd evangelizacids szolgalatot.

d) Az egyesilet misszidi és diakdniai munkajara vonatkozé alapelvek és hosszu tavu
elképzelések kidolgozasa, figyelembe véve a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz misszidi
torvényét, ill. annak misszioi elképzeléseihez illeszkedve, tovabba egylittmikodve mas
reformatus egyhazi és tarsadalmi szervezetekkel.

e) Evenként a terileti szervezetek részére iranyelveket ad ki a munkatervek misszidi és
diakoniai vonatkozasainak megtervezésére, illetve ilyen munkatervet az orszagos
egyeslilet szamara is készit.

A misszioi és diakdniai bizottsag tagjainak valasztasardl a IV.2.3. pont, miikodési rendjérdl

az SZMSZ rendelkezik.

2.7.4. A presbiterképzési bizottsag feladatai:

a) A presbiterek képzésének, tovabbképzésének tartalmara, formdjira, rendszerére
vonatkozd vizsgalatok végzése és javaslattétel az ligyvezet6 elndk ill. a kildottgy(ilés
részére,

b) A képzés szervezése, tanacsadassal valé segitése,

c) Eves munkaterv készitése az egyesiileti munkaterv részeként és beszamolé készitése a
végzett munkarél.

d) Szerkeszti a Presbiterképzési Flzetek c. sorozatot és szervezi annak kiaddasat,
terjesztését, illetve kozzétételét a www.presbiteriszovetseg.hu honlapon.

A presbiterképzési bizottsag tagjainak valasztasardl a 1IV.2.3. pont, m(ikddési rendjérdl az

SZMSZ rendelkezik.

3. A tanacsaddék
3.1. A teoldgiai tanacsado feladatai:
a) Allasfoglalds az egyesiileten belll felmeriil6 vitds teoldgiai, bibliamagyarazati, liturgiai
kérdésekben
b) Felkérésre a kiadasra szant cikkek, kiadvanyok ellen6rzése teoldgiai szempontbdl
c) Tanacsadas a presbiterképzési alkalmak el6addinak felkérése terén.
3.2. A nemzetkozi tanacsado feladatai:
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a) Kapcsolattartds a hataron tuli presbiteri szovetségekkel és ahol ilyen nincs, a
presbitériumokat tomorité reformatus egyhaztestekkel.
b) Kapcsolattartas a magyarorszagi kisebbségeket tomorité reformatus gyilekezetekkel.
c) Az egyesilet altal megkotott egylttmiikodési megdllapoddsok tartalmanak megvaldsitasa
feletti 6rkodés és rendszeres talalkozasok szervezése.
d) Kapcsolattartas és egyluttmiikddés keresése mas keresztyén felekezetekkel.
3.3. A diakdniai tanacsadé feladatai
a) Kapcsolattartas az MRE diakdniai intézményeivel.
b) Tandcsadas az egyesiilet kérhazmisszidi, cigdnymisszidi, beteggondozdi, szegénygondozdi
szolgdlataihoz.
c) Tanacsadas az egyesiilet hatdron tuli egészséggondozo szolgdlatahoz.
3.4, A pedagogiai tanacsado feladatai
a) Tanacsadas a pedagdgusok kozotti misszid teriiletén, kilonds tekintettel a reformatus
kdéznevelési intézményekre.
b) Tandacsadas a hittanoktatds érdekében a szll6k kozott végzett szolgalat teriiletén.
c) Kapcsolattartds a reformatus koznevelési intézményeket fenntartd és irdnyitd egyhazi
szervezetekkel.
4. Jogtanacsos
4.1. Jogi ugyekben tanacsadd és véleményezd szerepet tolt be, valamint az egyesilet
dokumentumait — ahol sziikséges - ellenjegyzi.
4.2. Jogtanacsosként jogi végzettségl, bilintetlen, tényleges jogaszi gyakorlattal rendelkezd
egyhaztag valaszthatd, aki nem all munkaviszonyban a Magyarorszagi Reformatus Egyhazzal.
4.3. Szikség esetén jogosult allandd vagy eseti jogi bizottsag létrehozdsara, melynek feladata az
egyeslilet mlkodésére vonatkozd jogi kérdések vizsgalata és allaspont kialakitdsa. Tagjaiul
lehet6leg jogi végzettségli egyhaztagokat jelolhet ki az (igyvezet6 elndk jovahagyasaval.
4.4. Munkajaért az Ggyvezet6 elnoknek tartozik felelGsséggel.
5. Tanacsado testiileti lilések, hatarozatképesség és jogkor
5.1. Az Ggyvezet6 elndk szlikség szerint, de évente legalabb két alkalommal elnokségi (lést hiv
0ssze, amelynél
a) az Ulésekre az Ugyvezet6 elndk a TT tagjait, a terileti szervezetek elndkeit, a PRESBITER
felel6s szerkesztdjét és a szovetségi titkart 15 nappal az llés id6pontja el6tt postai Uton
vagy e-mail-ben kézbesitett meghivéval hivja 6ssze; a meghivonak tartalmaznia kell az {ilés
helyét, id6pontjat és tervezett napirendjét,
b) az tlések alkotd tagjai a TT tagjai, a teruleti elndkok és a terileti referensek,
c) az Ulések nem nyilvanosak, de ezekre az ligyvezet6 elnbk meghivhatja a felligyel$ bizottsag
elnokét és a hataron tuli testvér-szervezetek képvisel6it is,
d) az lilés hatdrozatképes, ha azon alkoté tagjainak legaldbb a fele jelen van,
e) az lilés hatdrozatait az alkotd tagok nyilt szavazasaval, egyszer(i szétobbséggel hozza;
f) a TT Ulések miikodési rendjérdl a Szervezeti és Mikddési Szabalyzat rendelkezik.
5.2. ATT llések feladata:
a) jelentés készitése az éves kuldottgydlés elStt a kuldottgydilés részére a bizottsagok és a
PRESBITER szerkeszt6bizottsaganak a munkajardl és éves tervérdl,
b) az ligyvezets elndk éves jelentésének felllvizsgdlata,
c) az ugyvezet6 elndk vagy a felligyel6 bizottsag altal vizsgalatra és véleményezésre kiadott
kérdésekben allaspont kialakitasa,
d) dontés a kizarasi hatarozat elleni fellebbezésrdl a 11.3.3. pont e) alpontja szerint.
6. Helyettesitési és lemondasi rend az orszagos tisztségeknél
6.1. A TT tagjaindl tartés akadalyoztatasnak minésiil a legaldabb harom hdnapos képtelenség
feladatai ellatasara (pl. betegség, lemondas, felmentés vagy elhalalozas miatt).
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6.2. Az ugyvezet6 elnokot tartdos akadalyoztatasa esetén a gazdasagi bizottsag elnoke
ugyvezet8ként helyettesitheti a helyettesitett tisztség teljes jogkdrével. A helyettes személyét a
kaldottgy(lésnek kell elfogadnia a TT (lésének hatarozata alapjan. Ugyanez érvényes abban az
esetben is, ha az esedékes tisztujitas ligyvezetd elndki, vagy egyéb TT tisztség vonatkozasaban
eredménytelen.

6.3. Az etikai, a gazdasagi, a misszidi és diakdniai, valamint a presbiterképzési bizottsag elndkét
tartos akadalyoztatdsa esetén a bizottsagnak a kuldottgydilés altal elfogadott tagja helyettesitheti a
megbizas lejartaig.

6.4. Terlleti szervezeteknél a helyettesités rendjére a teruleti kiildottgy(lés hoz eseti hatarozatot.

6.5. Amennyiben az lgyvezet6 elndk vagy az TT barmely tagja varhatdan egy évnél tovabb nem
képes vagy nem jogosult feladatai ellatasara, vagy lemond, illetve eredménytelen tisztujitas esetén
a kuldottgydlés elrendelheti id6kozi valasztds megtartasat. A valasztas el8készitésére és
lebonyolitasara az SzMSz |. 2.2-2.3. pontjaban leirt szabalyok érvényesek. Az id6kozi valasztas
soran megvalasztott TT tag megbizatasa a tobbi TT tag megbizatasanak végével lejar.

6.6. A 6.5 pontra vonatkozé id6kozi valasztas esetén a jeldlést a TT tisztségben 1évé tagjai, ill. a
kiildottgylilés tagjai is megtehetik a valasztds napjan. A szavazatok szamldlasat a kildottgydilés
altal kivalasztott személyek végzik.

6.7. Az UgyvezetG elnok vagy a TT mas tagja megbizatdsardl az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet
masik TT tagjahoz vagy a kildottgydléshez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

6.8. Ha az egyesiilet mikod6képessége ezt megkivanja, a lemondas az Uj tisztségvisel6
megvalasztasdval, ennek hianyaban legkésGbb a bejelentéstél szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa.

V. A FELUGYELO BIZOTTSAG

1. A felligyel6 bizottsag (FB) személyi feltételei

Az FB elnokéll vagy tagjaul vélaszthaté az, aki megfelel a IlIl.5.1. pontban meghatdrozott
kovetelményeknek, de nem lgyvezet6 elndk, nem tagja a TT-nek vagy nem valamely terileti
szervezet klildottgydlési kiildotte, tovabba

a) a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz, ill. annak valamelyik egyhazkozsége alkalmazasaban
nem all,

b) az egyesiilettel munkaviszonyban vagy egyéb jogviszonyban nem all, ill. az Ill. 5.1. pontban
meghatarozott 0sszeférhetetlenségi feltételek ala nem esik,

c) ellene egyhazi, illetve vilagi birdsag biintetd tigyben elmarasztalé itéletet nem hozott,

d) sem 6, sem hozzatartozdja nem orszagos tisztségviselGje az egyesiiletnek,

e) a fellgyel6bizottsdg tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak. Nem lehet a felligyel6bizottsag
tagja, akivel szemben a vezet§ tisztségvisel6kre vonatkozo kizard ok all fenn, tovabba aki
vagy akinek a hozzatartozéja a jogi személy vezet§ tisztségviseldje.

2. Az FB jogai és kotelességei

2.1. Az FB jogosult az egyesiilet tisztségviselGit6l, jelentést, barmely tagjatdl, egységétdl,

alkalmazottjatol tajékoztatast, felvilagositast kérni, az egyesilet konyveibe betekinteni,

elszamolasat, pénztarat megvizsgalni.

2.2.Az FB a kuldottgy(lésnek tartozik felel§sséggel. Feladata és hataskdre ennek megfeleléen a

kovetkez6:

a) az egyesilet miikodésének folyamatos figyelemmel kisérése, elsGsorban annak ellenérzése,

hogy az a torvények, egyéb jogszabalyok, az alapszabaly és a kildottgydlés hatarozatainak
megfelel6en folyik-e,
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b) a kildottgylilés és a TT Iényeges dontéseinek, hatarozatainak ellendrzése, igy kilonosen a
tagok, vagy a dontéshozd szerv elé kerulé el6terjesztéseket megvizsgalni és ezekkel
kapcsolatos allaspontjat a dontéshozd szerv Ulésein ismertetni.

c) az egyesilet fejlesztési céljainak, tevékenysége esetleges bévitésének véleményezése,

d) az egyesiilet gazdasagi beszamoldjanak, koltségvetésének és kdzhasznusagi mellékletének
ellen6rzése,

e) abeszamold letétbe helyezésének ellenbrzése.

3. Az FB valasztasa, tisztségének megsziinése

3.1. Az FB elnokét és két tagjat a kiildottgy(ilés valasztja meg 5 (6t) évre.

3.2. A tagsag megsz(inésére a tandcsado testlleti megbizatdas megsz(inésére vonatkozé
szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy az FB tag lemondd nyilatkozatat aziigyvezeté elndkhez
intézi.

4. Az FB miikodése:

4.1. A kuldottgydlés, a TT ulés vagy az lgyvezet6 elnok felkérheti az FB-t meghatarozott
vizsgalatok elvégzésére.

4.2. Az FB az egyesiilet éves gazdalkodasanak ellenGrzésérél elGterjesztést készit a
kildottgy(ilésnek.

Az FB az ugyvezet6 elnok felé a kuldottgyllés Osszehivasat kezdeményezheti az Gsszehivas
indokanak a megjelolésével. Amennyiben az ligyvezet6 elndk ennek 30 (harminc) napon belil nem
tesz eleget, az FB elndke az ASZ Ill. 3.2. pontban leirtaknak megfelel6 mddon a kildottgydlést
Osszehivhatja.

4.3. Az FB évente legaldbb haromszor llésezik. Az Gléseket az FB elndke hivja dssze. Az Ulésekre
meghivhatja tanacskozasi joggal az Ggyvezet6 elndkot, a titkart, valamint a Tanacskozo Testilet
barmely tagjat. Az FB (ilésein hatarozatait az FB kétharmados tobbségével hozza.

Az FB tagjainak valasztasardl, a mikodés rendjérél az egyesilet Szervezeti és MdUkodési
Szabalyzata rendelkezik.

VI. AZ EGYESULET TERULETI SZERVEZETEI

1. Teriileti szervezetek létesitése

Terlleti szervezetet a Magyarorszagi Reformatus Egyhdaz egyhazmegyei beosztasahoz illeszked6en
akkor lehet létesiteni, ha az egyesiiletnek egy egyhazmegyében legaldbb 10 (tiz) tagja van. A
szervezet létesitését kezdeményezhetik a tagok, ill. az Ugyvezet6 elndk. Létrejottét a terileti
alakulé kozgytilés mondja ki. Megalakulasat és megsz(inését az orszagos kiildottgylilés erSsiti meg.
2. Teriileti kozgydilés

A terileti szervezetek legf6bb szerve a terileti kozgyl(ilés, amelynek szavazati joggal rendelkezd
tagja a terileti szervezetbe tartozé minden rendes tag. A terileti kildottgy(lés levelezés utjan is
megtarthatd, amennyiben ez ellen annak egyetlen tagja sem jelenti be tiltakozasat. Ennek soran a
[11.3.1...4. pontban leirt szabalyok értelemszerlen alkalmazandok.

3. A teriileti kozgylilés 6sszehivasa és hatarozatképessége

3.1. A tertleti kozgydlést legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni, de - szlikség szerint - ennél
gyakrabban is 6sszehivhatd. Az alkotd tagok egynegyedének irasos kezdeményezésére a terileti
elndknek rendkivili teruleti kozgydlést kell 6sszehivnia. A meghivonak tartalmaznia kell az
0sszehivas céljat és indokat. Ha ezt a teriileti elnék 20 napon belliil nem teszi meg, akkor a
kezdeményezd6k az indok, a cél, az id6pont és a hely megjeldlésével maguk is 6sszehivhatjak azt.
3.2. A terlleti kozgydlést a terileti elnoknek kell 6sszehivni a kuldottgyllés idGpontja el6tt
legaldbb 15 nappal, irasbeli meghivoval, amely postan, faxon vagy e-mail-en is kiildhet6. A
meghivonak tartalmaznia kell a terileti kdzgy(ilés helyét, idejét, a javasolt napirendet és lehetGleg
az irdsos mellékleteket.
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A terileti kozgyllés alkotd tagjai a meghivd kézbesitésétdl szamitott, 3 napon belil a terileti
elnoktél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.
3.3. A terlleti kozgyl(ilés hatarozatképes a szavazati joggal rendelkez6 alkotd tagok tébb m int 50
%-a jelenléte esetén. A jelenlévd, szavazati joggal rendelkez6 alkoté tagok szamat a terileti
kozgy(ilés kezdetekor, és a hatarozatok meghozatalakor kell szamba venni. Ha a kozgy(ilés
hatarozatképtelen, akkor az eredeti napirendi pontokkal ismét Osszehivhaté. A megismételt
terlleti kozgy(ilés abban az esetben hatdrozatképes a megjelentek szamara tekintet nélkul az
eredeti napirendi pontokban, ha erre az eredeti meghivoban a tagokat figyelmeztették, és a
megismételt terileti kozgyilés helyét és idejét megjelolték.
3.4. A terileti kozgy(lilés hatdrozatait daltaldban nyilt szavazassal, a megjelentek egyszeri
szOtobbségével hozza. Titkos szavazast kell elrendelni altaldban személyi kérdésekben:
tisztségvisel6k megvalasztasa, tag kizdrasa esetén. A kozgyllés jegyz6kdnyvében rogziteni kell a
szavazati szamaranyokat.
3.5. A terileti kozgydlés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy:
a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelGsség alél mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitdja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;
vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
g) az egyesiilet partold, vagy tiszteletbeli tagja
4. A teriileti kdzgy(ilés dontési jogkore és kotelességei
A terileti kozgylilés kizarélagos hataskorébe tartozik:
a) a terileti szervezet megalakulasanak és megszlinésének kimondasa és a kildottgydléshez
valo felterjesztése az elndkség utjan,
b) a terileti elntkség beszamolojardl torténd hatarozathozatal
c) a terlleti szervezet munkatervének elfogaddsa a terileti elndkség javaslata alapjan,
d) a terlleti szervezet elnokségének megvalasztasa ill. felmentése nyilt vagy titkos szavazassal,
e) Uj tagok felvétele,
f) tag kizarasi javaslatanak felterjesztése az etikai bizottsag elé.
5. A teriileti kiildottek valasztasa, tisztségiik megsziinése
5.1. A terileti kozgydlésteriileti eInOkséget valaszt, amelynek tagja
a) aterileti elndk
b) a terileti alelndk
c) aterdleti titkar
akiknek mékodési rendjét az SzMSz 111.2.1 d) alpontja hatarozza meg.
5.2. A terleti kozgy(ilés kell6 létszam esetén az elndkségen felll valasztmanyi tagokat, azaz
tovabbi kildottgydlési kildotteket is valaszt. Valasztmanyi tagnak az a személy valaszthato , aki
megfelel a IIl.5.1. a), b), e), f) alpontban meghatarozott kdvetelményeknek. Terileti elndknek,
alelndknek és titkarnak olyan személy nem valaszthatd, aki a Magyarorszagi Reformatus Egyhazzal
az érintett egyhdzmegyében nem lelkészi munkaviszonyban all.
5.3. Az elnokséget az egyesiileti orszagos tisztségviselG6kkel azonos id6tartamra és azonos
feltételek mellett lehet valasztani.

5.4. A kildottgydlés a helyszinen valasztasi és szavazatszamlalasi bizottsagot valaszt, amelyek ezt
kovet6en nyilt jelolést kérnek és lebonyolitjak a valasztast. Ha a jelenlévék 50%-ot meghaladd
létszamban titkos szavazast kérnek, akkor titkos szavazast kell tartani. A jelolés és a
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tisztségvalasztas lebonyolithatd postai levél utjan is, de ebben az esetben csak nyilt eljaras
alkalmazhatd, ahol aldirdssal vagy egyéb azonosithaté modon igazolhatd, hogy ki adta le jeldlését,
szavazatat.
5.5. A valaszthat6 kiildottgydilési képvisel6k |étszama az aldbbiak szerint vehetd figyelembe:
Amennyiben a terileti szervezet 19 tagbdl all, akkor az elndk az egyeddli kiildott a kildottgydilésre,
20-29 tag esetén az elndkon kivil a titkar is. 30-39 tag esetén az elndkdn, a titkaron kivil az
alelndk is kuldott. Tovabbi minden megkezdett 10 tag utan egy- egy valasztmanyi tagot is kell
valasztani.
6. A teriileti elIn6kség feladatai
a) Aterlleti szervezet irdnyitdsa két terileti kozgy(lés kozott.
b) A terileti szervezet munkatervének és beszdmoléjanak a kidolgozasa.
c) Megiresedett elndkségi tagsag esetén ill. ezen belll megiresedett tisztség betdltése
(kooptalasa) a legkozelebbi teriileti kozgydilésig.
d) Kapcsolattartds egyhazmegyei, egyhdazkerileti szervezetekkel, az éves munkaterv
egyeztetése az egyhazmegye elnckségével.
e) Kapcsolattartds az egyesiilet elnokségével beszamolasi kotelezettséggel.
f) Evangélizadlé-, hitmélyit6-, képz6- és tovabbképzd alkalmak szervezése elsGsorban
presbiterek szamara.
g) Kapcsolattartas kiilfoldi reformatus (presbiteridnus) egyhazak szomszédos megyei teriileti
szervezeteivel és presbiteri szovetségek hasonld szervezeteivel.
h) Az egyesiilet kozérdek(l tevékenységében valo részvétel, mint pl. a terileti szervezet altal
szervezett nyilvanos alkalmakon a kornyezetvédelem, a természetvédelem, az
Okogazdalkodas és a vidéki munkahelyteremtés ismereteinek terjesztése.

VI/A. Teruleti referensek
1. Azokban az egyhazmegyékben, amelyekben még nem létesilt teriileti szervezet, az adott
egyhdazmegyében él6 tagjaink képviselete érdekében terileti referenseket kell megbizni.
Megbizasukat az Ugyvezet6 elndk végzi el. A megbizas feltétele a megbizandd tag sajat
beleegyez nyilatkozata és az egyhazmegye esperesének az egyetértése.
2. Aterileti referens feladatai:
a) kapcsolattartas az esperes és az egyesiilet elnoksége kozott,
b) az elndkség és a titkar tdjékoztatdsa az egyhdzmegyében szervezett presbiteri
konferenciakrdl, csendesnapokrdl,
c) az egyhdzmegye tobbi tagjatdl érkezs észrevételek tovabbitdsa az elndkség felé,
d) az egyesiilet fontosabb hireinek tovabbitdsa az egyhdzmegyében nyilvantartott tagok felé,
e) a titkarsag értesitése a valtozdsokrol az egyhdazmegyei tagsagban (belépés, kilépés, egyéb
valtozdasok).
3. Aterileti referens jogosult
a) alkotd tagként részt venni az orszagos kildottgy(ilésen,
b) részt venni a terileti elndkdket is magdba foglald elnokségi tiléseken,
c) indokolt esetben lemondani tisztségérdl, amelyet irdsban kell kozdlnie az Ugyvezet6
elnokkel.

VIl. AZ EGYESULET NEM VALASZTOTT MUNKATARSAI

A Szovetség nem valasztott munkatarsait az elnokség javaslata alapjan az ligyvezets elnok nevezi
ki, dllapitja meg illetményliket és kdti meg munkaszerz6désiiket vagy megbizasi szerz6désiiket.

1. Az egyesiilet titkarsaga

1.1. A titkarsag mikodéséért a valasztott ligyvezetd elnok felelGs.

1.2. Végzi:
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a) atagsag nyilvantartasat, beleértve a tagdijat nem fizet6két is,
b) az egyesulet szamviteli politikajanak a gyakorlati végrehajtasat,
c) a PRESBITER c. Ujsag el6fizet6inek nyilvantartasat, beleértve az el6fizetéssel elmaradokét is,
d) az egyesiilet rendezvényeinek a szervezését,
e) az egyesiilet bejovd és kimend levelezésének a bonyolitasat és archivalasat,
f) a médiaval vald kapcsolattartast.
1.3. Az egyesiilet titkarsaganak iranyitéja a f6allasu szévetségi titkar, akit munkatarsaival egyutt az
egyesllet Ggyvezet6 elndke alkalmaz meghatarozatlan id6re. Munkatdrsai lehetnek:
a) a pénztaros,
b) a kdnyveld,
c) az egyesiilet média-referense,
d) az egyesiilet honlapjanak a felelGs szerkesztGje.
1.4. A szovetségi titkar és munkatdrsai csak olyan személyek lehetnek, akik munkakoriket
féallasban toltik be és akik ellen sem egyhdzi, sem vilagi birésag biintet6jogi vagy gazdasagi
Ugyben elmarasztalé itéletet nem hozott.
1.5. A szOvetségi titkar és munkatarsai elvégzendd konkrét feladataikat az egyesiilet ligyvezets
elnokétél, valamint a TT tagjaitdl kapjak, munkdajukkal az lgyvezeté elndknek, annak tartds
tavollétében a gazdasagi bizottsag elnokének kotelesek elszamolni.
2. A PRESBITER c. lap szerkeszt6bizottsaga
2.1. A PRESBITER c. lap az egyesiilet hivatalos idGszaki kiadvanya, melynek célja a presbiterek lelki
épllése, tajékoztatasa az egyesiilet életérél, a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz és a hataron tuli
reformatus egyhazak életének a presbitereket érinté eseményeirdl.
2.2. A PRESBITER c. lap tartalmanak kialakitasat a szerkesztGbizottsag végzi, melynek vezetGje a
felelGs szerkesztd, akit az Gigyvezet6 elndk biz meg az ezzel jaré munkak elvégzésére. A megbizast
az etikai bizottsag javaslata alapjan az elndkség vonhatja vissza.
2.3. A szerkesztGbizottsag tagjait a felelGs szerkeszt6 kéri fel az Gigyvezet6 elndk jovahagyasaval.
2.4. A felelGs szerkeszts és a szerkeszt6bizottsag tagjai csak olyan egyhaztagok lehetnek, akik ellen
sem egyhazi, sem vilagi bir6sag bintetdjogi vagy sajtoigyben egyénileg elmarasztalo itéletet nem
hozott.
2.5. A felel8s szerkeszt6 munkajardl az elndkségnek és a kildottgydlésnek tartozik beszamolni.

VIIl. AZ EGYESULET JOGKEPESSEGE ES KEPVISELETE

1. Képviseleti rend

1.1.Az egyesiilet egyszemélyi képviseletét az ligyvezetd elndk latja el dnalldan. Az ligyvezetd elndk
akaddlyoztatasa esetén a TT valamely tagja csak atruhazott hatdskérben, meghatarozott
id6tartamra, vagy eseti megbizasként képviselheti az egyesiletet. A felhatalmazasokrdl az
tgyvezetd elndk nyilvantartast kdteles vezetni. A helyettesitd személyrél a TT dont.

1.2.Az Ugyvezet6 elndk az egyesiilet bankszamlaja felett is 6nalléan, korlatlanul rendelkezik.

2. Névhasznalat

Az egyesiilet nevében szerepl6é "reformatus" név hasznalatdhoz a Magyarorszagi Reformatus

Egyhaz Zsinatanak elndksége hozzdjarult és igy az egyesiilet céljaiban és tevékenységében a

Magyarorszagi Reformatus Egyhdzhoz szorosan kapcsolddonak tekinti magat.

3. Figyelembe vett jogszabalyok

Az egyesilet jogi személy és miikodését az Ectv. alapjan a FGvarosi Torvényszék a 14.Pk.

64.309/1990/35 szamu végzéssel 3.065 nyilvantartasi szamon nyilvantartasba vétel alapjan végzi.

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben az egyesiiletekre vonatkozé mindenkor

hatalyos jogszabalyok, igy kiléndsen a civil szervezetekrdl szold Ectv. illetve a 2013. évi V. tv. -

Polgari Torvénykonyv - (a tovabbiakban: Ptk.) hatdlyos rendelkezései iranyaddak.
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IX. AZ EGYESULET GAZDALKODASI FELELOSSEGE

1. Az egyesilet a kuldottgydlés altal jovahagyott koltségvetés alapjan gazdalkodik.

2. Az egyesiilet tartozasdért sajat vagyondval felel. A tagok az egyesiilet tartozdsaért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

3. Ha az egyesilet megszlinését a kildottgy(ilés mondja ki, az egyesiilet vagyonardl a
kaldottgy(ilésnek kell hataroznia.

4, Az egyeslilet gazdasagi céljai megvaldsitasa érdekében gazdasagi vallalkozdsi tevékenységet is
folytathat, mely tevékenység azonban az egyesiiletnek kizarélagosan csak madasodlagos
tevékenysége lehet, és nem veszélyeztetheti az egyesiilet kozhasznu céljait.

5. Az egyesiilet a gazdalkoddas soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen ASz-ben
meghatarozott tevékenységére forditja.

6. A gazdalkodds sordn az egyesiilet mikodésével harmadik személynek okozott karért a Ptk.
értelmében ez egyesiilet felelGs.

X. JOGORVOSLATOK, TORVENYESSEGI ELLENORZES

1. Jogorvoslat

Az egyesilet barmely tagja az 6t személyében érint6 sérelmes hatarozatok ellen panasszal élhet.
Panaszat az etikai bizottsag elndkéhez kell benyudjtani a hatarozat kézhezvételét kovetd 15
munkanapon belil. Az etikai bizottsag a benyujtott panaszt megvizsgdlja és errél 30 napon bell
hatarozatot hoz. A hatarozat meghozataldhoz kikérheti a jogtanacsosnak, valamint a fellgyel6
bizottsag elndkének a véleményét.

2. Torvényességi ellenGrzés

Az egyeslilet torvényességi ellen6rzését az Ectv. 11.§. alapjan a teriletileg illetékes ligyészség
gyakorolja.

XI. OSSZEFERHETETLENSEGI ES MEGFELELESI SZABALYOK

1.1. A dontéshozd szerv, valamint az lGgyvezet6 szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a

személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesil, vagy

b) barmilyen mas el6nyben részesil, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként
érdekelt.

1.2. Nem mindsul elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkul igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgdltatas, illetve az egyesilet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabalynak megfelel§ cél szerinti juttatas.

1.3. Nem lehet a Felligyel§ bizottsag elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgdldja az a személy, aki

a) a dontéshozd szerv, illetve az Ugyvezet6 szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyeslilet dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) az egyesiilettel e megbizatasan kivili mds tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 3all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

c) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabodl részesil — kivéve a barki altal megkotés
nélkul igénybe veheté nem pénzbeli szolgdltatasokat, és az egyesilet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak megfelel6en nyujtott cél
szerinti juttatast —, illetve

az a)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozdja.

2.1. A koOzhasznu szervezet megsziinését kovet6 harom évig nem lehet az egyesiilet vezet6

tisztségvisel6je az a személy, aki korabban olyan kézhasznU szervezet vezetd tisztségviselGje
volt —annak megsziinését megel6z6 két évben legaldbb egy évig —,
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a) amely jogutdd nélkil szlint meg ugy, hogy az allami ad6- és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adé- és vdamhatdsag jelentbs 6sszegl addhidnyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag Uzletlezards intézkedést alkalmazott,
vagy Uzletlezarast helyettesit8 birsagot szabott ki,

d) amelynek addészamat az allami add- és vdmhatdsadg az addzas rendjérdl szold torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

2.2. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jel6lt személy kdteles valamennyi érintett kézhasznu
szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg az egyesiletnél
is betolt.

3.1. Vezet6 tisztségvisel§ az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége

ellatasahoz szikséges kdrben nem korlatoztak.

3.2. A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

3.3. Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit blincselekmény elkbvetése miatt jogerGsen
szabadsagvesztés bintetésre itéltek, amig a bintetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

3.4. Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelélt
tevékenységet folytato jogi személy vezet§ tisztségviselGje nem lehet.

3.5. Az eltiltast kimondd hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségvisel6 az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviselGi tevékenységtdl.

XIl. ZARO RENDELKEZESEK

A jelen moédositott, egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyt a hatdlyos jogszabalyok alapjan az
egyeslilet 2020. marcius 7-én tartott 37., rendkivili kuldottgylilése elfogadta és magara nézve
kotelezének elismerte.

Dr. Viczian Miklds Ulgyvezet6 elnok, a jelen egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiraton tett
aldirasommal igazolom, hogy az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a
létesit6 okirat modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Az alapité okirat médositasara a 1/1, 2, 2.1., 2.3, 1I/3.4,, 3.5, 1ll/5.2., 5.3., IV/1., VI/5.4., VII/1.2,,
VIII/1.1., XIl. pontjainak valtozasai adtak okot.

Budapest, 2020. marcius 7.

dr. Viczian Miklés s.k. dr. Hardy F. Gabor s.k.
ligyvezetod elnék tigyvéd

El6ttink, mint tanuk elG6tt:

1.) Név: Szabé Tiinde 2.) Név: Vaczi Gabor

lakcim: 2310 Szigetszentmiklos, lakcim: 2330 Dunaharaszti, Thékély u. 5.
Szt. Miklés atja 3/b. fszt. 1. Sz.ig. sz. 009473AE

Sz.ig. sz. 495497RA

] = 1 = L aldirds:

2020. marcius 7.
Dr. Hardy F. Gabor ligyvéd a moddositasokkal egységes szerkezetli okiratot készitettem és

ellenjegyzem.
Kamarai azonosité szamom: 36061253
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Hardy Ugyvédi Iroda
1082 Budapest, Vajdahunyad utca 15.

1. sz. melléklet
a Magyar Reformatus Presbiteri Szévetség
nevl egyesiilet 2020. marcius 7-én kelt Alapszabalyahoz

Az egyesiilet alapitd tagjai
Dr.Ritodk Zsigmond 1093 Budapest, Matyas utca 20. szam Il. emelet 6. ajtédszam
Kovacs Péter 1119 Budapest, Petzval Jézsef utca 16/A. sz.
Balla Tibor 1161 Budapest, Rakosi Ut 161. sz.
Husz Sandor 2200 Monor, Arany Janos utca 17. sz.
Szabd Jozsef 1156 Budapest, Paskomliget utca 58. sz. IV. emelet 29. ajto
Kertész Barnabas 1163 Budapest, Kering6 utca 12. sz.
Batiz Lajos 4032 Debrecen, Nagyerdei krt. 64 sz.
Dr. Papp Emil 1126 Budapest, Marvany utca 44. sz.
Kis Csongor 2600 Vac, Munkacsy Mihaly u. 46. sz.
Kavasi Zsigmond 1108 Budapest, Juhar utca 25 sz.
Dr. Ritook P34l 1118 Budapest, Otthon utca 4. sz.
Prof. Dr. Ldbas Zoltan 1111 Budapest, Gellért tér 3. sz.
Kiss Istvan 1144 Budapest, Szentmihalyi ut 24/f. sz.
Baratossy Jen6 1055 Budapest, Marké utca 1/a. sz.
Domokos Imre 1065 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 29. sz. lll. emelet 3. ajto
Papp Andras 1054 Budapest, Akadémia u. 16. sz. fszt. 1. ajto
Kovespataki LaszIé 1133 Budapest, Karpat u. 8. sz. Il. emelet 8. ajtdszam
Dr. Kolosvary Balint 2030 Erd, FS utca 73. sz.
Szép Istvan 8125 Sarkeresztur, Dozsa Gyorgy u. 33. sz.
Bokor Ferenc 1212 Budapest, Hatar ut 76. sz.
Kiss Jozsef 6085 Filopszallas, Bajcsy-Zsilinszky utca 16. sz.

Az egyesiilet els6 elndksége
Dr. Ritodk Zsigmond, els6 elnok 1092 Budapest, Matyas utca 20. sz. Il. emelet 6. ajtdszam
Kovacs Péter, els6 f6titkar 1119 Budapest, Petzval Jozsef utca 16/a. sz.
Batiz Lajos, els@ szamvizsgald bizottsag elndke 4032 Debrecen, Nagyerdei krt. 64. sz.

Az elsé feliigyeld bizottsag
Bittd Zoltan 1044 Budapest, Gardonyi Géza u. 1/b.
Kovécs Zoltan 2119 Pécel, Pet6fi u. 94.
Tapasztd Szabolcs 5331 Kenderes, Szent Istvan u. 98.
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